CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA- 4/8 ore

OBIETTIVI DEL CORSO: Il corso si pone come obiettivo l'aggiornamento delle conoscenze
fondamentali per l'esercizio della funzione di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ai
sensi del D.Lgs. 81/08 e successive maodifiche.

PROGRAMMA

» Novita legislative, regolamentari e di indirizzo in materia di sicurezza; il nuovo Accordo
Stato-Regioni sulla formazione del 7 Luglio 2016.
Giovedi 9 Marzo 2017 (9-13); Avv. Massimo Busa

» RLS: ruolo, compiti ed esperienze a confronto
Giovedi 9 Marzo 2017 (14-18); Avv. Massimo Busa

DURATA:
4 ore per le imprese che occupano fino 50 lavoratori

8 ore per le imprese che occupano oltre 50 lavoratori
DOCENTI: Esperti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
CALENDARIO

Corso da 4 ore: Giovedi 9 Marzo 2017 (9-13)

Corso da 8 ore: Giovedi 9 Marzo 2017 (9-13/14-18)

SEDE: Assoservizi Srl, Via Roma 2, Arezzo
QUOTA DI PARTECIPAZIONE:
Corso da 4 ore: € 80 + IVA per Aziende Associate a Confindustria Toscana Sud;
€ 100 + IVA per Aziende non Associate a Confindustria Toscana Sud
Corso da 8 ore: € 150 + IVA per Aziende Associate a Confindustria Toscana Sud;

€ 160 + IVA per Aziende non Associate a Confindustria Toscana Sud
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CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

FORMAZIONE PER PREPOSTI ALLA SICUREZZA
(Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011)

OBIETTIVI DEL CORSO: Fornire gli elementi di aggiornamento formativo al personale che ricopre il
ruolo di preposto in accordo con i contenuti previsti dal D.Lgs. 81/08 e dall'accordo Stato-Regioni
del 21/12/2011.

PROGRAMMA:

e Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi,
responsabilita;

e Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione;
e Definizione e individuazione dei fattori di rischio.
¢ Incidenti e infortuni mancati

e Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare
neoassunti, somministrati, stranieri

e Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il
preposto opera

¢ Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e
protezione

e Modalita di esercizio della funzione di controllo dell'osservanza da parte dei
lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e sicurezza
sul lavoro, e di uso dei mezzi di protezione collettivi e individuali messi a loro
disposizione.

DURATA: 8 ore

SEDE: Assoservizi Srl, Via Roma 2, Arezzo;

CALENDARIO: 10 e 16 marzo 2017

ORARIO: 9.00-13.00

DOCENTI: Esperti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
QUOTA DI PARTECIPAZIONE:

€ 125 + IVA per Aziende Associate Confindustria Toscana Sud
€ 140 + IVA per Aziende non Associate Confindustria Toscana Sud

Assoservizi S.r.l.
Via Roma, 2 - 52100 Arezzo Tel. 0575 401707 - Fax 0575 355123 | www.assoservizisrl.it | info@assoservizisrl.it

Assoservizi S.r.l. Agenzia formativa di Confindustria Toscana Sud Accreditata dalla regione Toscana.Certificata ISO 9001:2008
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CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA
PER LAVORATORI NEOASSUNTI, IN ATTESA DI OCCUPAZIONE ED IMPIEGATI

(Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011)

OBIETTIVI DEL CORSO: Fornire gli elementi di aggiornamento formativo ai lavoratori in accordo
con i contenuti previsti dal D.Lgs. 81/08 e dall'accordo Stato-Regioni del 21/12/2011.

PROGRAMMA:

Formazione generale - 4 ore - Costituisce credito formativo permanente ed e uguale per tutti i
settori: 21 marzo 2017 h: 9.00-13.00

La disciplina normativa giuridica in materia di sicurezza e prevenzione infortuni.
Concetti di rischio e danno, prevenzione e protezione

Organizzazione della prevenzione aziendale

Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali

Organi di vigilanza, controllo e assistenza

Formazione specifica — rischio basso - 4 ore: 28 marzo 2017 h: 9.00-13.00

Rischi infortuni

Emergenze e procedure organizzative di sicurezza e profilo di rischio specifico
Rischio incendio e procedure di esodo
Primo soccorso

Microclima e illuminazione

Esposizione da agenti chimici
Videoterminali

Ambiente di lavoro

Stress da lavoro correlato

Rischio elettrico

Rischio movimentazione manuale dei carichi

DURATA: 40 8 ore

SEDE: Assoservizi Srl, Via Roma 18, Arezzo

CALENDARIO: 21 e 28 marzo 2017, h: 9.00-13.00

DOCENTI: Esperti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

Corso -8 ore:
€ 130 + IVA per Aziende Associate Confindustria Toscana Sud
€ 150 + IVA per Aziende non Associate Confindustria Toscana Sud

Corso —4 ore:
€ 80 + IVA per Aziende Associate Confindustria Toscana Sud
€ 100 + IVA per Aziende non Associate Confindustria Toscana Sud
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CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI E RESPONSABILI AL SERVIZIO
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

8 ore ad edizione, 4 ore a seminario

OBIETTIVI DEL CORSO:

Il corso si pone come obiettivo I'aggiornamento obbligatorio del’Addetto e del Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione, su tematiche relative ai rischi specifici previsti in azienda e
all’'evoluzione normativa in materia di sicurezza.

PROGRAMMA e DOCENTI:

» Novita legislative, regolamentari e di indirizzo in materia di sicurezza; il nuovo Accordo
Stato-Regioni sulla formazione del 7 Luglio 2016.
Martedi 14 Marzo 2017 (14,30-18,30); Avv. Massimo Busa

» Novita normative sulla valutazione del rischio da Campi Elettromagnetici
Venerdi 24 Marzo 2017 (14,30-18,30); Dr.ssa lole Pinto

Calendario: 14 e 24 marzo 2017

QUOTA DI PARTECIPAZIONE:
€80 + Ivaaseminario per Aziende associate a Confindustria Toscana Sud

€ 100 + lva a seminario per Aziende non associate a Confindustria Toscana Sud
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CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

FORMAZIONE FORMATORI PER LA SICUREZZA - 24 ore

Dal 18 marzo 2014, per poter effettuare attivita di docenza in materia di salute e sicurezza ai
Soggetti obbligati alla formazione ex Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011, sara obbligatorio
possedere precisi requisiti e soddisfare determinati criteri definiti da un apposito Decreto
Interministeriale, pubblicato in G.U. il 18 marzo 2013. Dopo I'entrata in vigore del nuovo Accordo
Stato Regioni 7 Luglio 2016, i requisiti indicati nel Decreto suddetto, devono essere posseduti da
dai docenti che svolgono attivitd formativa in tutti i corsi di formazione in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, fatti salvi quelli nei quali i requisiti siano gia previsti da norme specifiche.
Cinque dei Sei Criteri delineati dal Decreto prevedono “I'aver frequentato un corso di formazione
per formatori”, della durata di 24 ore.

OBIETTIVI DEL CORSO: Il corso consente di acquisire tecniche avanzate e strumenti pratici per
gestire aule in maniera efficace, innovativa e coinvolgente.

PROGRAMMA
| MODULO - QUADRO GIURIDICO-NORMATIVO

e Gli Accordi Stato-Regioni del 21/12/2011 e del 22/02/2012: quadro sugli attuali obblighi
formativi in materia di sicurezza.

e | criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e sicurezza sul lavoro.

111 MODULO - RUOLO E COMPETENZE DEL FORMATORE. TECNICHE DI COMUNICAZIONE
¢ Il ruolo del formatore: facilitare e catalizzare il processo di apprendimento.
e La comunicazione: struttura e processo.

e Tecniche per rafforzare la comunicazione: I'impatto, l'ascolto attivo, la tecnica delle
domande.

e La comunicazione nel gruppo di lavoro: stili di comunicazione e funzionalita.
e Gl stili di leadership.
o Esercitazioni, simulazioni e role playing.
I MODULO - ASPETTI ORGANIZZATIVI DEL PROCESSO FORMATIVO
e Formazione, addestramento, informazione.
e Le fasi del processo formativo. Analisi, progettazione, erogazione e valutazione.

e Aspetti organizzativi del processo formativo: test, verifica dell’apprendimento, prove
pratiche, simulazioni . L’archiviazione e la valutazione dei risultati.
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CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

IV MODULO - ANALISI E VALUTAZIONI DELLE DIVERSE TECNICHE E METODOLOGIE
DIDATTICHE

e Strumenti didattici: metodi tradizionali: la lezione, la scelta dei contenuti e la costruzione di
slides efficaci.

o Metodi attivi: lavoro di gruppo, lavoro con i casi (casi, autocasi, case study); giochi di ruolo
(role playing, simulazioni), discussioni in gruppo (focus group e brainstorming).

DURATA: 24 ore

SEDE: Assoservizi Srl, Via Roma 2, Arezzo;
CALENDARIO: 15, 27 marzo e 4 aprile 2017
ORARIO: 9-13/14-18

DOCENTI: Esperti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ed Esperti in Tecniche di
comunicazione

QUOTA DI PARTECIPAZIONE:
€ 350 + IVA per Aziende Associate Confindustria Toscana Sud

€ 385+ IVA per Aziende non Associate Confindustria Toscana Sud
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CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI
PER LA SICUREZZA- 32 ore

OBIETTIVI DEL CORSO:
Il corso si pone come obiettivo la formazione del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza

(RLS) ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/08 e succ. mod.

PROGRAMMA:

Normativa nazionale e comunitaria

Il D.Lgs. 81/08: campi di applicazione e figure coinvolte

Organizzazione del sistema attivo della sicurezza

La valutazione dei rischi

Prevenzione sanitaria

Nozioni sui dispositivi di protezione individuale

Nozioni sulla movimentazione manuale dei carichi, sul primo soccorso e sul rischio
incendio

Apparato sanzionatorio

e La formazione e l'informazione dei lavoratori: principi e terminologia della comunicazione

DURATA: 32 ore

DOCENTI: Esperti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

CALENDARIO: 22 e 29 marzo; 5 e 12 Aprile

ORARIO: 9-13/14-18

SEDE: Assoservizi Srl, Via Roma 2, Arezzo
QUOTA DI PARTECIPAZIONE:
€ 380 + Ilva per Aziende Associate Confindustria Toscana Sud;

€ 400 + Ilva per Aziende non Associate Confindustria Toscana Sud
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CORSO DI PREPARAZIONE PER L’ESAME
DI ABILITAZIONE ALL’UTILIZZO DI GAS TOSSICI

Si segnala che il 25 marzo p.v. rappresenta il termine ultimo per la presentazione delle
domande di ammissione all'esame per il rilascio del patentino per |'utilizzo dei gas tossici,
da presentare c/o il Comune di residenza del soggetto interessato. Si consiglia la frequenza
del corso a coloro che abbiano gia presentato la domanda.

OBIETTIVI DEL CORSO:

Il corso si propone di fornire le conoscenze necessarie a coloro che debbono partecipare
al’esame per I'abilitazione all’'utilizzo dei gas tossici (R. D. 9/1/1927 n° 147).

PROGRAMMA:

Le norme sull'impiego dei gas tossici

Introduzione al corso

Legislazione, definizioni ed elenco dei gas tossici.
Patente di abilitazione all'impiego dei gas tossici
Utilizzazione dei gas tossici

Conservazione dei gas tossici nei magazzini o depositi
Trasporto di gas tossici

Deroghe e penalita

Richiami di fisica e di chimica elementare.

Principi di tossicologia e primo soccorso

Stati di aggregazione dei corpi

Energia termica - calore - temperatura

Pressione

Densita e peso specifico

Tensione di vapore, punto di ebollizione e punto di fusione
Costituzione della materia

Elementi semplici e sostanze composte Acidi - alcali — sali
Nozioni generali di tossicologia ed igiene industriale
Interventi di emergenza e primo soccorso

La valutazione del rischio da agenti chimici pericolosi
La normativa sulla sicurezza e l'igiene del lavoro
Classificazione, etichettatura e imballaggio sostanze pericolose
Le schede di sicurezza

| contenitori dei gas tossici

Il trasporto dei gas tossici su strada e le norme ADR

| mezzi di protezione delle vie respiratorie

Generalita sui mezzi protettivi

Filtri e maschere a filtro

Autoprotettori

Sicurezza antincendio

La combustione
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CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

Sostanze estinguenti

Misure di prevenzione

Misure di protezione

Gestione dell'emergenza in relazione al D.M.10.3.1998

DURATA: 20 ore

DOCENTE: Dott. Franco Blasi, Dirigente Asl 8- Arezzo
CALENDARIO: 27 marzo, 3, 10, 27 aprile, 4 maggio
ORARIO: 14,30-18,30

SEDE: Assoservizi Srl, Via Roma- 2, Arezzo
QUOTA DI PARTECIPAZIONE:

€ 380 + IVA per Aziende Associate a Confindustria Toscana Sud

€ 400 + IVA per Aziende non Associate a Confindustria Toscana Sud
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CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

FORMAZIONE PER DIRIGENTI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI
LUOGHI DI LAVORO - 16 ore

(Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011)

OBIETTIVI DEL CORSO:

Il corso di formazione per dirigenti permette di assolvere I'obbligo formativo al personale che ricopre
ruoli di dirigente, in accordo con i contenuti previsti dal digs 81/08 e lI'accordo Stato Regioni dello
scorso 21/12/2011.

L’'art. 2 comma 1 lettera d) del digs 81/08, definisce “dirigente” la persona che, in ragione delle
competenze professionali e di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura dell’incarico
conferitogli, attua le direttive del datore di lavoro organizzando I'attivita lavorativa e vigilando su di
essa in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

PROGRAMMA:
MODULO GIURIDICO — NORMATIVO

Sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori;

e Gli organi di vigilanza e le procedure ispettive;

e Soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il d.Igs. n. 81/08: compiti,
obblighi, responsabilita e tutela assicurativa,

e Delega di funzioni;

e Laresponsabilita civile e penale e la tutela assicurativa;

¢ La "responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle
associazioni, anche prive di responsabilita giuridica" ex d. Igs. n. 231/2001, e
s.m.i.;

e | sistemi di qualificazione delle imprese e la patente a punti in edilizia.

MODULO INDIVIDUAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI

Criteri e strumenti per l'individuazione e la valutazione dei rischi;

e |l rischio da stress lavoro-correlato;
Il rischio ricollegabile alle differenze di genere, eta, alla provenienza da altri paesi
e alla tipologia contrattuale;

e |l rischio interferenziale e la gestione del rischio nello svolgimento di lavori in
appalto;

e Le misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione in
base ai fattori di rischio;

e La considerazione degli infortuni mancati e delle risultanze delle attivita di
partecipazione dei lavoratori e dei preposti;

o | dispositivi di protezione individuale;

e La sorveglianza sanitaria.
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CONFINDUSTRIA ASSOSERVIZI
TOSCANA SUD AREZZO

MODULO SU COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E CONSULTAZIONE DEIl
LAVORATORI

Competenze relazionali e consapevolezza del ruolo;

Importanza strategica dell'informazione, della formazione e dell'addestramento
quali strumenti di conoscenza della realta aziendale;

Tecniche di comunicazione;

Lavoro di gruppo e gestione dei conflitti;

Consultazione e partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza,
Natura, funzioni e modalitd di nomina o di elezione dei rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza.

MODULO GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA

e Modelli di organizzazione e di gestione della salute e sicurezza sul lavoro
(articolo 30, d.Igs. n. 81/08);

Gestione della documentazione tecnico amministrativa;

e Obblighi connessi ai contratti di appalto o d'opera o di somministrazione;
Organizzazione della prevenzione incendi, primo soccorso e gestione delle
emergenze;

e Modalita di organizzazione e di esercizio della funzione di vigilanza delle attivita
lavorative e in ordine all'adempimento degli obblighi previsti al comma 3 bis
dell'art. 18 del d.Igs. n. 81/08;

¢ Ruolo del responsabile e degli addetti al servizio di prevenzione e protezione.

DURATA: 16 ore

DOCENTI: Esperti in materia di Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro
CALENDARIO: 29 marzo e 5 aprile 2017

ORARIO: 9.00-13.00 e 14.00-18.00

QUOTA DI PARTECIPAZIONE:

€ 250 + IVA per Aziende Associate Confindustria Toscana Sud
€ 270 + IVA per Aziende non Associate Confindustria Toscana Sud
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